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01 本期重点

矿难之后“寂静”⽆声

2023年2⽉22⽇�内�古阿拉��井�业的露天矿井发⽣坍��截⾄3⽉22⽇�已经�44⼈失

��据救援⼈员的�报�由于矿坑附�⻛⼒⼤�且⼭体结构�⼆��坡⻛险���导�了救援

⼯作迟滞⽽未�顺利推进（来源）��果说天�是不可抗⼒的�那�⼈更加寒⼼的则是“⼈祸”�

事故已经发⽣⼀个�⽉了�受困⼯⼈的�危和处境�仍不为⼤众知�——国内�体与政府官⽅

在事故问责⽅⾯�依旧��“��”⽽迟迟未��何跟进�即使�⾃�体平台发声�相关⽂章�很

��到了封�（来源�来源）�不仅���⼯⼈家��否获得应得的赔偿和抚恤�没�了下

⽂�

正�很�报�提�的�早在2015年��井�业就因未�先建⽽被�求停产�到了2022年�该�

业�司不仅发⽣过数�⼩规��⽅事故�⽽且�因未�证⼈员�坑作业�⻋辆维护�作业场所

�乏相关图纸�劳�问题受到�项⾏政处罚（来源�来源）� 这�出事故的�矿��⾄不是由

�井�业直��营�⽽由⼀家⼭西的劳务派��司�包�揽�但根据爱企�上的信息� 该�司

主�是⼀家�询与服务性质的企业�并没���营�矿为主�业务（来源）�

企业�过�包�式�营�矿�不仅可�规�⼀部�事故责��⽽且在应对⼩型的⼯伤事件时�

�可�规�向⼯⼈缴纳赔偿的法律义务�这⽆�是“⿊⼼企业”的投机与⾃��在这⼀体�下�⼯

⼈不直�与�井�业本�签署劳动合同�从⽽导�⼯⼈在争�⼯伤认定时吃暗亏�

�井�业的⼿段�并不�鲜�许�对⼯⼈的�体健�可��成重⼤伤�的产业�都喜欢⽤这⼀

⽅法规�⼯伤赔偿和其�责��中国劳动趋势���译发布的⼀�⽂章�就�问题�更��的

讨论�我们很难想���果�阿拉�露天矿井这样严重的事故�企业��体和政府都���

��那�国每年发⽣的许�⼩型矿难和⼯伤事故�⼜会得到什么样的处理�

https://news.ifeng.com/c/8ONn4cExfT9
https://www.secretchina.com/news/gb/2023/03/25/1031884.html
https://archive.vn/lkzFf
https://mp.weixin.qq.com/s/ggZ9F6xbtHShQ0pe7o92zA
https://news.ifeng.com/c/8ONn4cExfT9
https://aiqicha.baidu.com/detail/compinfo?pid=xlTM-TogKuTwC8Gj74Dn0kdnUf-VvBzYlQmd&rq=ef&pd=ee&from=ps
https://www.laodongqushi.com/temporary-worker/


为什么这样⼀处屡�违���规定��过⼩规�坍���⾄是由劳务派��司�营的矿坑�够

继续从事⽣产�这�后不仅仅是⿊⼼企业在�期国际�价⾼涨的�景下的⾃私⾃利�国内的�

矿��监督体�仍存在重⼤�陷�是⼀⼤结构性因素�

�矿��监督主�由各级国家矿⼭��监�局（SACMS）负责�⼀家�矿�想合法⽣产�必须

从矿监局获得⼀��执照�包括��⽣产许可证�矿⻓资格证和矿⻓��资格证�矿监局�权

对其�辖内的矿井进⾏��考�并实�处罚或勒�整改�但关闭矿⼭的�定权则在当�政府⼿

中（来源�来源）��⽽�SACMS在执照审理和��事件问责的过�中�乏�明性��没��

众监督�因�可�对��企业睁⼀只眼闭⼀只眼�我们很难知���井这样将�矿�营�包的

�司是�何获得这�资格证的��果“矿⻓”�⾄不是�井的员⼯�那么矿⻓��资格⼜该�何认

定��

不幸的是��矿业是许��区的⽀柱产业�尽�存在��⻛险�但相对⾼额的⼯资仍��引着

许�⼯⼈�对于许�贫困�区的政府来说�关闭��井这样�佣了5-600⼈的矿⼭会失去可观的

税收收�和就业岗位�因��很��⽅政府官员必须在�成上级�定的经济发展�标和��不

出现重⼤矿难之间进⾏权衡�只�上报的⼯伤数据和⽣产事故频率�到上级制定的标准�当�

政府的重⼼就会转�到完成经济发展⽬标上（参考）�这不仅意味着��井这样的矿难更容易

发⽣��意味着许�中⼩型矿⼭可�不必完��守��规定��不⽤改�劳动�件�

科幻作家刘慈欣在其短�⼩说《��》中�绘了⼀种��的�景�即未来⼈们利⽤�科技“⽓�

�”来�放�矿⼯⼈��⽽�这种科技乌��的想���现实仍�很遥远�尽�在过去⼗⼏年

中�中国与�矿�关的⽣产��事故已经�了可观的下��但�井�矿坍�说明国家在（不仅

限于�矿产业的）��监�⽅⾯仍存在�陷�对⼯⼈的健�和⼯伤�护�不⾜�

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421512008518#bib1
https://gkml.samr.gov.cn/nsjg/bgt/202106/t20210615_330780.html
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421512008518#bib1
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⼯⼈动态

—— ⼯⼚⼯� ——

�圳凯中�密⼯⼚�⼚不给赔偿�引发员⼯抗议

凯中�密是⼀家专⻔⽣产电机�相关�件的�司�成⽴于2009年�就在3⽉��数⼗位⼯⼈围

堵在�圳凯中�密⼯⼚⻔⼝�并拉�布�抗议�“⿊凯中⿊老��跨市���恶意欺压员⼯�⽆

�⿊凯中封⼚关⻔�强⾏��机器”�综合�位⼯⼈录制的视频�可�是⼯⼚不给员⼯辞�补偿

⾦�强⾏�出⽣产机器�导�⼯⼈��抗议� 阅读原⽂

���电器��部⻔�不给员⼯合理赔偿

https://www.douyin.com/video/7215416406530231607


被��⼯⼈与⼯⼚�理⼈员争论

3⽉��位于�圳⽯岩的台资⼯⼚���电器据传��⻢�制�部（��说法是转�⾄九江

⼚）�但不给员⼯合理赔偿�引发⼯⼈抗议�根据⼚内视频�⽣产线已经不再�作�机器正在

被打包封��⼚内⼯⼈被�求⾃⼰写原因�⾃动�职�或调⾄其�部⻔�但仅�2360元���

另��⼯⼈拍摄视频��着蓝⾊制服的⼯⼈�去向⼯⼚�理⼈员抗议��求获得合理赔偿�阅

读原⽂1�阅读原⽂2

���矿3�中国⼯⼈�斯中�去世

https://www.douyin.com/video/7212615690883271936
https://www.douyin.com/video/7214289108863094056


��⼀处旧�矿坑附�的 "�⽌游泳 "标志��事发�矿

3⽉16⽇����⽅�报�三�中国⼯⼈在南加⾥�丹省的⼀个�矿��中���⽓中����

三�⼯⼈的年龄都在40-50岁�且都受�于中资�矿PT Sumber Daya Energi（由在⾹港上市的

�发�团参与出资设⽴）���即2⽉����三�中国⼯⼈向��政府提出申诉�称�们在⼀

个镍加⼯⼚受到���阅读原⽂

—— 服务业 ——

�团⼤砍��费��卖⼈�单少��停招�⼈

3⽉17⽇��团正式发出�知�对��费进⾏结构调整��即���卖员发现平台上出现许�3

元的�价订单�根据2021年数据��团每单平�给骑⼿的��费为4.75元�3⽉19⽇�B站up

主“⼴�跑�卖�南”发布视频�称⼴��卖员招满了�⽬��团不再给站点发号�之�招的⼈现

在��都办不了�职�界⾯�闻记者向⼴�当�各站点询问后�认��实�部�站点关闭了骑

⼿招��但��站点仍在招��不过�招�⼈员�提���职骑⼿�做�“⼈�单少”的⼼理准

备�

环卫⼯��理⼈员����胁罚��视频曝光后�理⼈员被�职

https://finance.sina.cn/2023-02-25/detail-imyhwpew8404785.d.html
https://www.benarnews.org/english/news/indonesian/chinese-workers-die-coal-mine-03162023131305.html
https://archive.ph/GJfpY#selection-399.181-399.188
https://twitter.com/whyyoutouzhele/status/1637444686817132544
https://mp.weixin.qq.com/s/JO9X64jH3JLziYrxACAJCA


3⽉19⽇�⼀则“�理⼈员��环卫⼯”的视频在⽹络上�传�视频中��理⼈员蛮横�暴�并�

“顶�就罚�开除”�胁环卫⼯⼈�根据环�⼯⼈�着的制服�其�佣单位应是“侨银��”�3⽉

20⽇�侨银��回应�训�环卫⼯的男⼦是项⽬⼦�司�理⼈员�并�认��做法不�合企业

⽂���定对该⼈员�级处��但值得提�的是��司仅开除视频中的�理⼈员�却没�改变

相关的罚�制度�⼀线环卫⼯处境仍没�根本改��阅读原⽂

⾼�招�货⻋司机���司机��“�租代购”陷阱

https://k.sina.com.cn/article_6250824982_m174940516033011d8c.html?from=news&subch=onews#/


3⽉初�⼯⼈⽇报对于货⻋司机“�租代购”过���的问题进⾏了采访�受访的来⾃⼴���

圳��北鄂�的司机都表��招�时对⽅�司宣传应�者“�租代购”买⻋��司可免费提供货

源�还够3年贷�后�⻋辆归其所��但实际上��司�诺的货源过于���⽽且����司机

⾃⼰装��⽆法赚�⾜够的⼯资�⽽�果司机想��⻋�则会被�司�求缴纳更�钱或被直�

�绝�阅读原⽂

—— ⻘年劳动者 ——

中专学⽣实习⼯作压⼒⼤��求�校被�绝后吞电�

3⽉初�四川省宣汉职业中专学校⾼⼆学⽣�军（��）在实习期间因压⼒过⼤���申请�校

未被�准��终吞下两节电�表�抗议��所实习的企业华�数据�司��的实习内容与学⽣

专业⽆关��求学⽣打电话催信⽤卡�期还���务过重�⽽且�考核�务�导�学⽣�受庞

⼤压⼒�过�中��军�同学��向�师申请�校但未被�准（上⽅图�为�师与学校领导对

话记录）����学校还曾扣押学⽣��证（�其�为��）�阅读原⽂

https://new.qq.com/rain/a/20230324A01KWI00
https://baijiahao.baidu.com/s?id=1761140970717421891


—— �共服务⾏业 ——

景德��师��校⻔⼝抗议��求同⼯同��补发绩效⼯资

3⽉23⽇�江西景德�市下�乐平市�因�师⼯资⻓期发不满�与景德�市区��浮梁县��

⼤�乐平市�师⾃发在江西省乐平中学⻔⼝抗议�布�上写着“诉求景德��师同⼯同��补发

�⽋绩效⼯资”�根据后续�息�这�⼯资�⽋是⻓期结果�乐平市2019年绩效⼯资40%未

发�2021年�2022年绩效⼯资都没�发放�阅读原⽂

基层�务⼈员兼职引�关注

https://telegra.ph/%E4%B8%80%E7%BA%BF%E6%95%99%E5%B8%88%E5%B9%B3%E5%9D%87%E5%B7%A5%E8%B5%84%E9%AB%98%E4%BA%8E%E5%85%AC%E5%8A%A1%E5%91%98%E9%82%A3%E6%98%AF%E5%AE%98%E5%83%9A%E5%9C%A8%E5%BC%80%E7%8E%A9%E7%AC%91%E9%9D%A2%E5%AF%B9%E5%9C%B0%E6%96%B9%E8%B4%A2%E6%94%BF%E4%BA%8F%E7%A9%BA%E8%83%8C%E6%99%AF%E4%B8%8B%E8%A2%AB%E6%8B%96%E6%AC%A0%E7%9A%84%E7%BB%A9%E6%95%88%E5%B7%A5%E8%B5%84%E6%95%99%E5%B8%88%E4%BB%AC%E9%99%A4%E4%BA%86%E7%BB%84%E7%BB%87%E8%B5%B7%E6%9D%A5%E6%B2%A1%E6%9C%89%E5%85%B6%E4%BB%96%E9%80%94%E5%BE%84-03-23
https://twitter.com/whyyoutouzhele/status/1638834743369244672


⼀位护⼠下�后在夜市摆摊卖串串

3⽉初����护⼈员兼职卖�肠����引发不少�闻�体报��2022年8⽉��在国家卫健

��发的《“⼗四五”卫⽣健�⼈才发展规划》提到�⿎励基层�务⼈员在政�允许的�围内�过

兼职兼�获�报��重庆�三甲�院的⼀��⽣告诉记者�兼职卖�肠�卖红�的�务⼈员实

际上�于少数�但可��不少�⽣�职或兼职开办诊所�对于�护⼈员兼职的关注��后可�

是对于�⽅财政困难��护⼈员收�下�的担忧�阅读原⽂

—— ⽩领 ——

OPPO“打折”发放年终奖�员⼯已准备�诉维权

https://news.sina.cn/gn/2023-03-17/detail-imymcvnx7529843.d.html?vt=4&wm=2278_1015?msg




3⽉21⽇�OPPO打折发放年终奖�员⼯准备�诉维权的�息登上��和��热�榜��员⼯表

��在签订劳动合同时约定了固定�资和年终奖⾦额�但结果发现年终奖打了2�3折�⼀位经

平台认证为OPPO员⼯的����⽤户发帖表��⾃⼰做�了“找⼯作”和“维权”的两⼿准备�已

开���维权证据�包括合同�加��产出绩效�材料�阅读原⽂

海��视少缴员⼯�积⾦��投诉维权

投诉�积⾦的员⼯被�司�求�岗�收回办�权限

https://archive.ph/Z8lcj#selection-573.0-576.0


3⽉中��海��视员⼯在���社交平台发帖�称其所在��司并未给员⼯⾜额缴纳�积⾦�

�求�司予�补缴�在招�时��司�缴纳⼯资12%的�积⾦作为福利优厚的佐证�但后续员

⼯发现�司实际缴纳的⾦额�为⼀半左右�部�员⼯5年来总计约被少缴7万余元�后续�成都

市住��积⾦�理中⼼已经发函�求�司补上少缴的�积⾦�阅读原⽂
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�度与评论

I.中国劳动趋势�2023年“两会”劳动提�回顾�基层⼯⼈视⻆�乏��焦养

老⽣�就业

“两会”期间�关劳动议题的讨论�相当��且脱�现实�代表们着⼒于提出促进⼤学⽣就业�⽣

��养老�社会�障的建议和提��却对数亿蓝领基层⼯⼈⻓期经历的����制度�障和产

业转型导�的失业问题视⽽不⻅�⽽�让⼈担忧的是�����的讨论�却得到了“两会”授意�

阅读原⽂

https://archive.ph/fHytH#selection-141.0-156.0
https://baijiahao.baidu.com/s?id=1760885099492786640
https://www.laodongqushi.com/2023-congress/


II.中国劳动趋势�向临时⼯转变�中国制�业中的劳务中介和�活⽤⼯体�

越来越�“临时⼯”正在成为了劳动⼒市场的⼤�数�这�⽂章�焦在“�费”的临时⼯制度��在

说明�⼗年中国制�业⽤⼯�式的转变�当投资者⿎吹中国不再是廉价劳动⼒的“世界⼯⼚”时�

却同时转向了“�活⽤⼯体�”��更进⼀步压�劳动成本�⽽看�⾼�的“�费”�实则加剧了资

本对⼯⼈的剥� �阅读原⽂

III.财��刊�显影��卡�输业之困

https://www.laodongqushi.com/temporary-worker/


疫�政�的放开并不意味着各⾏各业的经营状况�很���到疫��的⽔平��⾄可�是⼀蹶

不��在�贸出⼝�续不景⽓的环境下�港⼝的�装�卡⻋司机��相关从业⼈员⾯对着市场

收缩导�的�⼤收�落�����乡转业可�存在的财务危机�许�⼈只�原�⼲��翘⾸�

�⾏业的���当产业升级转型困难加上�球供应链的转��针对�端产业的职业再培训��

城乡内�市场拓展的相关措���出台�阅读原⽂

IV. 钱江晚报�未来⼗年��8000万农⺠⼯⾯临“超龄”

在�迟�休政�受到诸��评的同时�不少超过�休年龄的老⼈依旧��找到⼯作�约8000万

超龄农⺠⼯未来将⾯对⾏业��危机�⾸当其冲受到“���”影响的超龄建�⼯�被��开⼯

��寻找�⼯或是回到家乡�本⽂��了�们⾯临的现实困境并��了�后的结构性问题�⽂

章��出了“���”的不合理性和不⼈�性的同时��展�了⼀��区和⾏业在�障超龄⼯⼈权

益⽅⾯的尝试和�索�阅读原⽂

V.中国�闻�刊�年轻⼈选择进⼚打螺丝���基本����资标准�⼤量

⼯⼚只招�性

https://telegra.ph/%E6%98%BE%E5%BD%B1%E9%9B%86%E5%8D%A1%E8%BF%90%E8%BE%93%E4%B8%9A%E4%B9%8B%E5%9B%B0-03-25
https://new.qq.com/rain/a/20230325A00Q8100


年轻⼈越来越不�意进制�业当�⽔线⼯⼈�⽽倾向于�卖和���互�⽹⾏业��其原因�

⾸先是传统制�业的⼯作已⽆法满⾜年轻⼯⼈对个⼈⽣活⽔平改�和⼯作意义的寻求（�掌握

技�或交朋友�）��⽽�在年轻⼈纷纷“��⼯⼚”的⼤潮中��性⼯⼈却不得不继续�受�

��并担⼼⾃⼰被⾃动�的机器�代�阅读原⽂

VI. 半熟财经�⼤学毕业⽣�在��亭⾥过“间隔年”

https://www.sohu.com/a/658394823_121345914


⼤学⽣毕业⽣选择��⼯作�主�是因为这⼯作“�闲”�且不影响⾃⼰为更�的⼯作机会做筹

备��⽽�当我们戏称�这�⼤学⽣在��亭过“间隔年”时��乎是在主张�“��”并不是⼀�

正式的�值得被认真对�的⼯作�这⼀论调�⽆�否认了⼤部�基层⼯⼈的真实处境——�们

�年从事��⼯作�仍�在���养家�⼝�换⾔之�在戏谑之��我们更应关注��⼯⼈实

际⾯临的困境��过劳���和�少劳��劳权�障� 阅读原⽂

VII.时代财经��法�轮驶��雾�字节跳动⼗万员⼯困在数据⾥�半年⾯

临⼀�⽣存考验

https://mp.weixin.qq.com/s/iwEiFtOwry7PSDfql-1Xsw


字节跳动依��法�住了数�亿计的⽤户���过数据困住了⾃家⼗万员⼯�在字节跳动的app

⼯⼚⾥�不仅�被�法推�的热点视频�还�被数据钳制住的每天24⼩时�作的⾼�⽩领员

⼯��效率为中⼼的⽣产�⽔线��纵着员⼯的职业�路���制着平台从业者的收��赛�

�间⾥�续上演着原�的丛林法则�但���端且⾼压的企业⽂�不�不让⼈质��数据与�

法真的�⼀直跑赢时间吗� 阅读原⽂

VIII. 亚�劳动评论��对种��的劳⼯政治�中国资本与�度�西亚⼯⼈的

冲�

https://archive.ph/JsC77#selection-1471.0-1471.33


种�不同是阻碍劳⼯团结的因素之⼀�当中国资本⽅在�度�西亚�犯当�劳⼯合法权益�激

�劳⼯�抗时�来⾃中国的劳⼯却�护资⽅�与当�劳⼯发⽣暴⼒冲��作者认为�作者�

出�中国⼯⼈和��⼯⼈之间的语⾔障碍和国家种�意识冲��让�们⽆法认识到⾃⼰都是被

剥�的⼀⽅�⽽被�矿�理层利⽤来对抗��⼯⼈的抗议�同时呼吁⼯⼈�克服种��的劳动

政治�实现跨国的阶级�合��对剥��们的资本和政府�阅读原⽂
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调�与报告

1.��⽆忧�2023“考�⼈”求职观�报告

2.桂林�益�桂林�星区专��卖骑⼿调研

3.结绳志�电动汽⻋⼯⼚⼯⼈劳动�件初步调�

4.��⽆忧�2023职场⽩领�眠观�报告

5.��场�短视频直�机构�⻘年群体就业�况调�报告

https://labourreview.org/beyond-racialized-labour-politics/
https://new.qq.com/rain/a/20230316A05JZ000
https://www.bilibili.com/read/cv22057390
https://mp.weixin.qq.com/s/d-jAoebQ4BAKhDbDM39b3w
https://news.sina.com.cn/s/2023-03-23/doc-imymvcvn6539559.shtml#/
https://www.sohu.com/a/648989823_121260908
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⼯�谈

来⾃�下的�抗——当代矿⼯⽃争短介

�40年来�我国的矿⼯抗争是伴�着国企改制�国企⼯⼈下岗失业�同时私⼈资本涌�⼯矿企

业的过�发⽣的�因资料�限�本⽂略做�络�理�欢�对�话题�兴�的读者�订补��

1980年代�开�允许个⼈�包⼯矿企业业务�出现所谓"私⼈矿"�

1990年代�后��种原因导�国营⼯矿企业经营困难�国企⼯⼈收����与�对应�开放更

�矿产资源经营权限给私⼈资本�出现⼀�暴富的�老��矿老���国企矿⼯收�增加�同

时因为各�矿井中��⽣产形同虚设�导�矿难频发�矿⼯⽣命健�受严重�胁�很�因矿难

伤�产⽣的赔偿纠纷���包⼯⼈⼯资纠纷�⽆规划⽆节制的滥�滥采��导�环境破坏�发

严重�

2000年�后�建⽴�⼀整套矿产开发�交易的市场规则�同时推进国营⼯矿企业改制�⼤�国

企⼯⼈下岗或失业���发⽣数万矿⼯争�失业补助���费��⽋⼯资�的⼤规�抗争�(来

源)在⼀�抗议中政府出动武��压�和⼯⼈发⽣激�冲����位矿区⼯作研�者提出矿⼭�

�作业中�何改进�重整⼯会�发挥作⽤的问题�同时期出现⼀���矿⼯⽣活的⽂学影视作

品�

https://news.sina.com.cn/c/2005-10-31/09428165377.shtml?from=wap
https://clb.org.hk/zh-hans/content/%E7%A0%94%E7%A9%B6%E6%8A%A5%E5%91%8A


2010年��部��合发⽂�进⼀步推进矿产资源开发整合⼯作��国�围内加⼤�法矿⼭关停

����⽣产规�整治⼒度�矿⼭���步�所改��

2014年�国产��价格不断下��2015－2016年�疆�⿊⻰江发⽣了�矿⼯⼈讨�⼯资和奖

⾦的抗议�

�⼏年��着矿产价格的变��利润驱使下各种不顾⼯⼈��的违规开采��作发⽣�⼤型事

故再��

�后�欢�阅读这�2012年对于矿⼯刘⼤哥的访谈�了�那个⽤矿⼯⼯⼈⼫⻣垒�财富的年

代�
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法律与维权

判�1�⽹络主�张��与�司存在劳动关��法院判��⽀��

矿⼯刘⼤哥访谈整理

受访者�刘⼤哥�陕西⼈�1971年⽣� 访谈时间�2012年� 矿区�

况 家附��⾦矿��国营的��私⼈的�现在国营的�都是挂个��…

⼯劳⼩报｜⼯劳�讯 • 蒋编辑

https://news.laborinfocn.com/miner-interview/


图源�知乎

⽹络主�张��在�职后提�劳动仲裁��求�认⾃⼰与�司之间的劳动关��仲裁�员会裁

定张���诉�但�司不服并提�诉讼�区⼈⺠法院认定张��与�司之间�合劳动关�的法

律�征�应认定为劳动关��从�理⽅式�收���和⼯作内容三个⽅⾯来看�该�司对张�

�进⾏了�理�并向其⽀付劳动报��张��从事的⽹络直�活动�于该�司的业务�因�两

者之间存在劳动关��这⼀判�对于��互�⽹从业⼈员劳动关�的认定具�⼀定的借鉴意

义�阅读原⽂

判�2��包⼈将⼯�发包给⽆资质个⼈�两者��为⼯⼈伤�事故负责

https://www.sohu.com/a/657204659_255783


在建�⼯�中��包⼈将⼯�发包给没�相应资质的�⼯⽅�导�⼀��员在⾼�作业时不慎

坠落⽽伤��受�者家��诉�求�包⼈和�⼯⽅赔偿损失�⼀审法院判��包⼈和�⼯⽅共

同�担赔偿责��⼆审法院维�⼀审判��法院认为��包⼈将⼯�发包给不具备相应资质的

�⼯⽅违�法律规定�应当�担连带赔偿责��这个�件�出了建�⼯���监�的重�性�

�⼯⽅和�包⼈应该对�员的��负�责��阅读原⽂
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资源推�

http://news.hsw.cn/system/2023/0324/1604637.shtml


这本书是《中国卡⻋司机调�报告》��的�后⼀部��析了三种不同的卡⻋司机群体�同城

��司机���⻋司机和跨境�输司机��们的⼯作与⽣活各��点�但都⾯临着收�下��

⼯作⾃主性���劳动监�加强�共同的困境�本书�过��的⽥野调����了卡⻋司机群

体的劳动现状和社会问题�为我们理�当代中国的物�业和劳动市场提供了宝贵的视⻆�

资源链�
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图�故事

https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5MzEzMjMyMA%3D%3D&mid=2653934681&idx=1&sn=fb18816dc4a2d1e6ebdde16815d02ea3#wechat_redirect




3⽉16⽇喊⼯⼈来��铁�坐�铁却不�带⼯具进去�（来源）

⼀�是�司说⾼�招不到⼈�⼀�⼯⼈⾟�⼯作⼀年拿不到⼯资�被�⽋的“⾼�”是老��的⼤

饼�（来源）
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劳动碎语

来⾃《⼀位�卖员�⼗五万�⾥�四千�⾸诗》

�体报�后�已经出�的王计兵常常�到来⾃家乡的电话�请�想办法或主��

��很�时����不上�何��在⼀⾸诗中��写到了⾃⼰的发⼩�这个“⼤

哥”⼀�的⼈物�终⽤⼀根绳⼦结束了⾃⼰的⽣命�去世���向王计兵求助�

⼲了活后�⼯钱迟迟�不到�初到�⼭时�⽆处可去�王计兵从⼯�找来⽊桩�

打到河床⾥�建�居住和店铺的⽊屋�⾃⼰�了货��⻛�飘摇时�附�邻居担

忧�们的境况�从楼上拿⼿电�照���认�们是否���王计兵想为⼀�⼈和

⼀�事说�什么�成为别⼈这束光�

https://m.weibo.cn/detail/4880382585997628#&video
https://twitter.com/whyyoutouzhele/status/1638542661958225920
https://new.qq.com/rain/a/20230324A05LH200


来⾃《�年�电⼦⼚⽆加�……》

来⾃《住家��的假⽇�游荡在街头》

来⾃《⼴�制⾐村的春天�搞钱⼈不停�》

本期⼩报�期（2023/03/15- 2023/03/27）

海报�Olia

�稿���⼤蜗⽜�星星⼉�Y�三不沾�Olia�向⽇�

编辑�三不沾

校对��林吐

⻩�⾃我调�的另⼀⾯是⼼����年23岁�⼴东河源⼈�初中未毕业的�16

岁就�开了老家��圳各⼤电⼦⼚是���⽴命的�⽅��说�⽬�所在�司规

�中���况�的时�每个⽉⼯资��⼤约五千元��年�⾯环境不��就�⼯

资��不�轻易辞职�

农村�性从事家政⾏业���受到许��⽅的⿎励�这���助落后�区与家庭

就业增收����了很�城市家庭⼯作与�⼉的�眉之��进城做住家���是

许�农村�性�⼀�⾛出家庭和家乡��往陌⽣�⽅开�⼯作��开家⼈�失去

��的⼈际⽹络��⾯撞上知识与⽣活⽅式的悬崖�住家��们陷��⽴�节假

⽇⽆处可去的�们��⾄只��浪在街头�

⻩召华和⼀�⼯⼈回忆�10�年�并没�“短⼯”�都是包⽉包年的“⻓⼯”�

2008年�球⾦融危机后����渐变⻓��⼯�式出现��⼯可�⼲两天休息

⼀天�可�在不同⼯⼚间来回跳跃�可�选择更喜欢的活⼉�1993年出⽣的�

鹏辉看重的就是这�⾃由��曾经在⼏百⼈的⼤⼯⼚⼲过�觉得�理太严�每天

�⾃⼰把机器�⼲净�还不�在⼯⼚抽��打电话�“在这⾥我可��时回去�

觉�想做�久做�久�”

https://www.sohu.com/a/655047934_118622
https://mp.weixin.qq.com/s/4klkiuQeaBAgrsKSRlfCPQ
https://mp.weixin.qq.com/s/-pJ-LgKsCfaIV8FNtO7JDg


在�后

�上是�18期⼯劳⼩报的�部内容�我们正在�索将⽇常的⼯⼈资讯定期整理为 Newsletter�

希�你可�来信（editor@mail.laborinfocn.com）提出建议或加�成为志�者�同时�请你�

��享给墙内的朋友们�点击下⽅�钮可�订阅和阅读往期内容�

往期 | 订阅

我们关注中国基层劳动者的处境与权益�欢��过Telegram机器⼈投稿或推�内容��欢�你

关注我们的Twitter账号和TG频��
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